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BESTIBILBRANSJEN

2010
NORSKKUNDEBAROMETER

*Inkl. frakt og lev.omkost. Forbruk ved bl. kjøring: 0,45-0,63 l/mil. CO2-utslipp: 118-163 g/km.

GLEDE GIR NÅ
MER FOR MINDRE.

M sportspakke:
• Interiør i antrasitt Alcantara

• Interiørlister i aluminiumglaciersølv

• Sportsseter for fører/forsetepassasjer

•17”Mlettmetallfelgerdobbelteke194M

•Msportsunderstell

• M sportsratt i skinn

•M fotstøtte på sjåførsiden

• BMW Individual ShadowLine

• BMW Individual antrasitt taktrekk

• Innstigningslister medM logo

•M aerodynamikkpakke

• Girspak “Shortshifter”

• Håndbrems i “Aeroskinn”

• Eksosenderør i krom

50 % RABATT PÅ M SPORTSPAKKE. NÅ KUN KR 15.900,-

Sulland Auto AS Gjøvik
http://gjovik.sullandauto.no
T: 61 14 07 00
Autoveien 3, Hunndalen

3-SERIE SEDAN FRA KR 317.600,-* OG TOURING FRA KR 338.400,-*
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RAUFOSS : Partiene SV, H og 
Frp i Vestre Toten klager på 
at Ap og Sp foreslo menn i 
stedet for kvinner til utvalg.

Jan Frode Simensen

De tre førstnevnte partier har 
sendt en lovlighetsklage til Ves-
tre Toten kommune og kommu-
nestyret. De tre partier mener at 
valg av nye representanter til to 
politiske utvalg førte til at de to 
utvalg har for få kvinner i forhold 
til menn. Ifølge Kommuneloven 
skal begge kjønn i politiske ut-
valg skal ha minst 40 prosent av 
representasjonen. Det er ikke til-
felle i de to utvalg nå, mener de 
tre partier.

Det var i kommunestyret 10. 
juni i år at menn ble valgt. Senter-
partiet foreslo at Dag Lerud går 
inn som representant i utvalg for 

velferd og opplæring, i stedet for 
Gina Marie Sveen som ble fritatt 
for vervet. Senterpartiet har i et-
tertid bedt om at valget av Lerud 
blir opphevet, og vil komme med 
forslag på ny kvinnelig kandidat 
seinere.

Arbeiderpartiet foreslo Odd 
Are Frydenlund inn som repre-
sentant i utvalg for teknisk drift 
og plansaker, i stedet for Fredrik-
ke B. Monsen som fikk fritak fra 
vervet.

– Jeg visste ikke at det er kom-
met lovlighetsklage på valget av 
Frydenlund. Hvis det er tilfelle 
får vi vurdere saken på nytt, sier 
Lisbeth A. Larsen, leder av Vestre 
Toten Arbeiderparti.

Saken med for få kvinner i de 
to utvalg vil bli tatt opp i kom-
munestyrets møte 23. september, 
som er første møte etter sommer-
ferien.

Klage på for få
kvinner i utvalg

RAUFOSS : – Dette er 
en stor dag for 
Nammo, sa adm. 
direktør A. Erland 
Paulsrud i Nammo 
AS da han i går 
åpnet selskapets 
egen skole.

Terje Nilsen

Den interne bedriftsskolen er 
i første rekke rettet mot lærlin-
ger, elever som går på teknisk 
allmennfag (TAF) på Raufoss 
videregående skole, samt videre-
utdanning av egne ansatte. 

Opplæringen skal i første 
rekke foregå innen CNC-faget, 
som betyr Computer Numeric 
Control, altså datastyring av 
maskiner.

Begivenhet
Paulsrud peker på at det er 30 år 
siden sist det var en egen skole 
innenfor gjerdene på Raufoss. 
Da ble Raufoss bedriftsskole lagt 
ned etter å ha vært i drift siden 
1949.

– Derfor er det en liten his-
torisk begivenhet at vi å starter 
skole igjen, mener han.

Nammo-sjefen opplyser til 
Oppland Arbeiderblad at det er 
investert omkring én million kro-
ner i bygning 13, samt rundt fire 
millioner i maskiner.

– Betyr dette at dere sliter 
med rekruttering av dyktig ar-
beidskraft?

– Det har tidvis vært vanske-
lig å få tak i et tilstrekkelig antall 
unge som vil ta utdanning i fa-
gene våre. Det er jo slik at folk 
går av med pensjon. Derfor må vi 
stadig ha nye ansatte. Vi trenger 
hele tiden påfyll av dyktige mas-
kinoperatører, sier han.

Lærlinger
Faglig leder Vegard Løkken opp-
lyser at Nammo AS for tiden har 

seks lærlinger som er ute i praksis 
i nært samarbeid med Raufoss vi-
deregående skole og fylkeskom-
munen. De går et fireårig løp. I 
tillegg kommer to vanlige lærlin-
ger som følger det toårige løpet.

Magnus Lillejordet fra Lena 
er en av dem. Han har jobbet på 
Nammo i ett år og er dermed ett 
år unna å kunne kalle seg CNC-
operatør.

– Jeg trives godt her, fortel-
ler 21-åringen som regner med 
å kunne fortsette som ansatt i 
Nammo på Raufoss.

Løkken framholder at bedrifts-
skolen ikke er noe for skoletrøtte 
ungdommer.

– Vi håper derimot at dette til-
budet kan være noe å strekke seg 
etter, sier han.

Samarbeid
A. Erland Paulsrud understre-
ker at den nye skolen ikke skal 
konkurrere med Raufoss videre-
gående, men tvert imot føre til 
et enda bedre samarbeid. Han 
håper samtidig at investeringene 
vil legge til rette for et godt læ-
ringsmiljø som vil tiltrekke seg 
den beste kompetansen blant 
ungdom som kan tenke seg en 
yrkesfaglig utdanning.

– Samtidig vil skolen hjelpe 
oss med å utvikle kompetanse-
nivået blant våre egne ansatte, 
understreker direktøren.

Åpnet bedriftsskole
Nammo satser på bedriftsintern opplæring av lærlinger

OVERRAKTE NØKKELEN: Adm. direktør A. Erland Paulsrud (tv) i Nammo AS på Raufoss åpnet i går 
selskapets egen bedriftsskole. Her overrekker han den symbolske nøkkelen til skoleleder Knut Sandvold.
 FOTO: TERJE NILSEN

TRIVES: Magnus Lillejordet fra 
Lena har jobbet på Nammo i ett 
år og er dermed ett år unna å 
kunne kalle seg CNC-operatør. 
– Jeg trives godt her, sier han.


